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Diplomarbeit aus dem Jahr 2008 im Fachbereich Jura- Zivilrecht / Arbeitsrecht, Note: 1,3, Fachhochschule
Trier - Hochschule fur Wirtschaft, Technik und Gestaltung, 76 Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache:
Deutsch, Abstract: Am 18.08.2006 ist das neue Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz (AGG) in Kraft
getreten. Es setzt die Rahmenrichtlinie (RRL) 2000/78/EG des Rates vom 27.11.2000 zur Festlegung eines
allgemeinen Rahmens fir die Verwirklichung der Gleichbehandlung in Beschéftigung und Beruf um. Ziel
des Gesetzes ist es, Benachteiligungen aus Griinden der Rasse oder wegen der ethnischen Herkunft, des
Geschlechts, der Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung, des Alters oder der sexuellen Identitét
zu verhindern oder zu beseitigen.

Fir dasrelativ junge AGG liegen seit dem 27.06.2007 erstmals seit Inkrafttreten aussagekraftige Zahlen Uber
dessen Relevanz vor. Die Zahlen verdffentlichte das LAG BadenWiirttemberg (PM vom 27.06.2007, LAG
BadenWVrttemberg, www.lagZbaden?wuerttemberg.de), nachdem es fir den Zeitraum 18.08.2006 bis
18.04.2007 bei den Arbeitsgerichten des Landes die Rechtsstreitigkeiten ermittelte, bei denen Normen aus
dem AGG zur Anwendung kamen. Dies waren in dem relevanten Zeitraum von 9 Monaten insgesamt 109
Verfahren, wobei das hdufigste Diskriminierungsmerkmal mit 36 % das Alter war. Dabel wurden die
Diskriminierungen zu 36 % aus dem Bereich der Kiindigungen und zu 26 % aus dem Bereich bestehender
Arbeitsverhéltnisse geltend gemacht; 38 % hatten einen Zusammenhang zu Bewerbungen. Die gewilinschten
Rechtsfol gen bestanden zu 75 % in der Geltendmachung einer Entschadigung oder eines Schadensersatzes.
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From reader reviews:
Willene Choate:

Baook isto be different for each grade. Book for children right up until adult are different content. Aswe
know that book is very important normally. The book Das arbeitsrechtliche Verbot der Altersdiskriminierung
nach dem neuen Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (German Edition) ended up being making you to
know about other information and of course you can take more information. It doesn't matter what
advantages for you. The reserve Das arbeitsrechtliche Verbot der Altersdiskriminierung nach dem neuen
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (German Edition) is not only giving you alot more new information
but also to become your friend when you truly feel bored. Y ou can spend your spend time to read your guide.
Try to make relationship using the book Das arbeitsrechtliche Verbot der Altersdiskriminierung nach dem
neuen Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (German Edition). Y ou never feel lose out for everything in
the event you read some books.

Lizabeth Méelgar:

Information is provisions for individuals to get better life, information presently can get by anyone with
everywhere. The information can be ainformation or any news even a huge concern. What people must be
consider any time those information which isinside the former life are challenging be find than now's taking
seriously which one is appropriate to believe or which one often the resource are convinced. If you have the
unstable resource then you have it as your main information there will be huge disadvantage for you. All
those possibilities will not happen inside you if you take Das arbeitsrechtliche Verbot der
Altersdiskriminierung nach dem neuen Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (German Edition) as the daily
resource information.

Donald Wexler:

Do you one of the book lovers? If so, do you ever feeling doubt while you are in the book store? Try to pick
one book that you never know the inside because don't assess book by its protect may doesn't work hereis
difficult job because you are afraid that the inside maybe not while fantastic as in the outside search likes.
Maybe you answer might be Das arbeitsrechtliche Verbot der Altersdiskriminierung nach dem neuen
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (German Edition) why because the amazing cover that make you
consider regarding the content will not disappoint you. Theinside or content will be fantastic as the outside
or cover. Your reading 6th sense will directly direct you to pick up this book.

Judy Brown:

In this period globalization it isimportant to someone to receive information. The information will make
anyone to understand the condition of the world. The health of the world makes the information quicker to
share. You can find alot of recommendations to get information example: internet, classifieds, book, and
soon. Y ou can see that now, alot of publisher in which print many kinds of book. Often the book that



recommended for your requirementsis Das arbeitsrechtliche Verbot der Altersdiskriminierung nach dem
neuen Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (German Edition) this guide consist alot of the information in
the condition of thisworld now. This book was represented just how can the world has grown up. The
language styles that writer require to explain it is easy to understand. Typically the writer made some
analysis when he makes this book. Thisiswhy this book suited all of you.
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